FUNDACIJA YOUkraine
- STATUT

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Fundacja YOUkraine, zwana dalej ,Fundacjg”, zostata ustanowiona aktem notarialnym z dnia 22 czerwca
2022 roku, repertorium A Nr 1267/2022, sporzadzonym przez Notariusz Joanne Krawiec w siedzibie
Kancelarii Notarialnej w Szczecinie, ul. Felczaka 17.

§2
Fundacja dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz.U. z 2020 r.
poz. 2167) regulacji dotyczgcych organizacji prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego i innych
wiasciwych aktow prawa oraz postanowien niniejszego Statutu.

§3
Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

§4
Siedzibg Fundacji jest Szczecin.
Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.
Realizacja zadan statutowych Fundacji moze by¢ prowadzona we wspdtpracy z innymi podmiotami,
zaréwno na obszarze Polski, jak i za granica.
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§5
Fundacja zostata ustanowiona na czas nieoznaczony.

§6
Nadzoér nad Fundacjg sprawuje witasciwy Minister.

§7

Fundacja uzywa pieczeci z napisem — Fundacja YOUkraine, a takze zgodnie z odpowiednimi przepisami moze
korzystac¢ z innych wyrdzniajgcych jg wzordw i znakdw graficznych w tym znakdw towarowych.

Rozdziat II
CELE | SPOSOBY REALIZACII
§8
Celem Fundacji jest:
1) pomoc materialna i niematerialna Ukraincom i innym narodom, ktorych wolnos¢ i demokracja
jest zagrozona;
2) podejmowanie dziatan na rzecz propagowania demokracji i prawa do zycia w pokoju;



3) budowanie otwartego spoteczenstwa poprzez upowszechnianie wiedzy o krajach i kulturach
$wiata, promocja i wspieranie integracji narodéw Europy i Swiata oraz przeciwdziatanie
uprzedzeniom i dyskryminacji;

) promocja i wspieranie wolontariatu oraz innych form zaangazowania spotecznego;

5) promocja i wspieranie dziatan na rzecz pokoju na $wiecie;

) promocja i wspieranie dziatai na rzecz wolnosci stowa i walki z zaktamywaniem historii;
) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osdéb;

8) dziatalnos$¢ na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

9) edukacja dzieci i mtodziezy oraz wspieranie ich rozwoju;

10) organizowanie wsparcia psychologicznego dla dzieci i mtodziezy;

11) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej;

12) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

13) integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

14) dziatalno$¢ charytatywna;

15) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

16) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

17) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

18) dziatalnos$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

19) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie ich dziatan pozytku
publicznego.

§9

Fundacja realizuje swoje cele statutowe przez:

1.

10.

11.

12.

organizowanie pomocy humanitarnej, materialnej i finansowej, w tym wszelkich zbiérek pieniedzy
potrzebnych do zapewnienia godnego zycia Ukraincéw i obywateli innych narodéw zagrozonych
wykluczeniem spotecznym badz wojng,

specjalistyczng pomoc prawng, ksiegowa, kadrowa, oraz przy legalizacji pobytu i pracy Ukraincow i
obywateli innych narodéw zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

poszukiwanie miejsc pracy i zamieszkania dla Ukraincow i obywateli innych narodéw zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

zorganizowanie miejsc opieki nad dzie¢mi Ukraincéw i obywateli innych naroddéw zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w tym znalezienie szkoty, ztobkow i przedszkoli

finansowanie srodkéw do zycia Ukraincéw i obywateli innych naroddw zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

finansowanie srodkdéw transportu, personelu medycznego i pomocniczego i innych niezbednych
narzedzi do pomocy przy konfliktach zbrojnych, ktorych przebieg zagraza bezpieczenstwu Europy i
Swiata,

zakup nieruchomosci przeznaczonych do zamieszkiwania i wykonywania pracy przez Ukraincow i
obywateli innych narodow zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

zakup srodkow transportu do niesienia pomocy wymienionej powyzej,

finansowanie wszelkiej pomocy prawnej i organizacyjnej dla Ukraincéw i innych narodéw
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

stworzenie portalu internetowego do obstugi pomocy dla Ukraincéw i obywateli innych narodéw
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

organizowanie cyklicznych spotkan dla Ukraincéw i obywateli innych narodéw zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w celu pielegnowania kultury i tradycji Ukraincow i obywateli innych
narodow zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

prowadzenie dziatar informacyjnych wspierajgcych Ukraincéw i obywateli innych narodéw
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,



13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.

zakup oprogramowan w celu realizowania dziatat Fundacjj,

organizowanie sieci pomocy dla Ukraincéw i obywateli innych narodéw zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

organizowanie wolontariatu,

nauke jezyka polskiego oraz nauke o kulturze polskiej,

dziatalno$¢ wydawniczg w tym wydawanie publikacji, filmow i innych materiatéw,
wspofprace miedzynarodows,

pozyskiwanie finansowania z projektéw, przetargdw i in.

przygotowywanie wnioskéw o dotacje z zasobdw rzagdowych, prywatnych i pozarzgdowych
dziatania zmierzajgce do integracji Ukraincow i obywateli innych narodéw zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z Polakami, Europejczykami i innymi obywatelami $wiata,
wsparcie biznesdw prowadzonych przez Ukraincow i obywateli innych narodéw zagrozonych
wykluczeniem spotecznym badZ wojna.

prowadzenie ztobkdw, przedszkolii szkdt;

organizowanie i prowadzenie réznych form edukacji dla dzieci, mtodziezy i dorostych.

§10

Dla realizacji wszystkich swoich celdéw statutowych, w zakresie wskazanym w § 9, Fundacja prowadzi
nieodpfatng dziatalnos$é pozytku publicznego, zgodnie z art. 6-10 i nast. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1057).

Dla realizacji swoich celéw Fundacja moze rozpoczgé prowadzenie odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego, przy czym nie bedzie prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w odniesieniu
do tego samego przedmiotu, co zakres dziatalnosci gospodarczej, okreslony w § 11 Statutu.

§11

Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg w nastepujgcym zakresie:
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1. placowki wychowania przedszkolnego,

2. szkoty podstawowe,

3. gimnazja, szkoty ponadgimnazjalne, i szkoty ponadpodstawowe, z wytgczeniem szkét
policealnych,

4. pozaszkolne formy edukacji,

5. dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje,

6. dziatalnos¢ tworcza zwigzana z kulturg i rozrywka

7. pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem,

8. dziatalnosc¢ organizatordéw turystyki,

9. pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

10. zakwaterowanie,

11. pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielegniarskg,

12. pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem,

13. przygotowanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering),

14. reklama

15. handel detaliczny, z wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi.

Rozdziat 1l
ORGANY FUNDACJI
ZARZAD
§12

Organem zarzgdzajgcym Fundacjg jest Zarzad.

Zarzad Fundacji sktada sie z 2 (dwdch) cztonkdw, tj. Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu.

Zarzad powotywany jest na kadencje trwajgca 4 (cztery) lata.

Cztonkdédw Zarzadu pierwszej kadencji powotuje Fundator, a kolejnych kadencji lub dla uzupetnienia
sktadu zarzgdu — Rada Fundacji

Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg rezygnacji ztozonej na pismie, Smierci albo wskutek odwotania
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przez Rade Fundacji.
Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§13
Fundacje reprezentuje, w tym sktada oswiadczenia woli w sprawach niemajagtkowych i majgtkowych,
kazdy cztonek zarzgdu samodzielnie .
Cztonkowie Zarzagdu mogg otrzymywac wynagrodzenie z tytutu petnienia swojej funkcji, a takze z tytutu
realizowania innych zadan na rzecz Fundacji. Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudniani na podstawie
umowy o prace, umowy zlecenia, a takze otrzymywa¢ wynagrodzenie od Fundacji na innych
podstawach.
W umowach miedzy Fundacjg a Cztonkiem Zarzadu, Fundacje reprezentuje Rada Fundaciji.

§ 14
Zarzad podejmuje uchwaty jednomysinie, w obecnosci wszystkich cztonkow.
Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie co najmniej raz na rok. Zwotywane sg przez Prezesa Zarzadu.
Informacja o posiedzeniu musi zosta¢ wystana co najmniej 1 (jeden) tydzien przed planowanym
posiedzeniem.
Posiedzenia zwotywane sg pocztg elektroniczng lub telefonicznie. Liste adresdw poczty elektronicznej
oraz numerdw telefonu prowadzi Prezes Zarzadu. Obowigzek kazdorazowe] aktualizacji tych danych
spoczywa na kazdym Cztonku Zarzadu.
Strukture organizacyjng i formy dziatania Zarzagdu moze precyzowac Regulamin, uchwalony przez Zarzad
Fundaciji.
Zarzad moze powotywac petnomocnikdw do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezacych do zadan
Fundacji.

§15

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:
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reprezentowanie Fundacji na zewnatrz i kierowanie jej dziatalnoscig;

opracowywanie i uchwalanie rocznych planéw merytorycznych i finansowych;

sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnos$ci Fundacji oraz sprawozdan finansowych za dany rok;
przedstawianie Ministrowi sprawujgcemu nadzér nad dziatalnos$cig Fundacji rocznych sprawozdan z jej
dziatalnosci;

zarzadzanie majatkiem Fundacji;

ustalanie wielkosci zatrudnienia;

podejmowanie decyzji o przystepowaniu do organizacji, tworzeniu innych podmiotdw, taczeniu sie z
innymi podmiotami;

podejmowanie decyzji w sprawach nie zastrzezonych w niniejszym Statucie do kompetencji innych
organow.

RADA FUNDACII
§16

Rada Fundacji jest organem nadzorczym i kontrolnym.
Rada Fundacji sktada sie od 2 (dwdch) do 4 (czterech) oséb. Rada wybiera sposréd siebie
Przewodniczacego.
Kadencja Rady Fundacji trwa 4 (cztery) lata.
Cztonkdéw Rady Fundacji pierwszej kadencji powotuje Fundator. W przypadku ustgpienia Rady lub
zakonczenia jej kadencji, sktad ktéry ustepuje, powotuje nowy sktad Rady. W przypadku uszczuplenia
sktadu Rady, brakujgcego cztonka powotuje aktualny sktad Rady Fundacji.
Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje z chwilg uptywu kadencji, rezygnacji ztozonej na pismie, $mierci
albo wskutek odwotania przez Fundatora.
Osoby bedace cztonkami Rady Fundacji:



a) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawad z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe]
b) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.
7. Rada Fundacji na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady
Fundaciji.

§17

1. Rada Fundacji podejmuje uchwaty jednomysinie, w obecnosci przynajmniej potowy cztonkdw.

2. Posiedzenia Rady odbywaja sie co najmniej raz na 1 (jeden) rok. Zwotywane sg przez Przewodniczgcego
Rady Fundacji.

3. Informacja o posiedzeniu musi zosta¢ wystana co najmniej na 2 (dwa) tygodnie przed planowanym
posiedzeniem.

4. Posiedzenia zwotywane sg poczty elektroniczng, telefonicznie lub za posrednictwem poczty tradycyjnej
przesytkg polecong. Liste adresow poczty elektronicznej oraz numerdw telefonu prowadzi
Przewodniczacy Rady. Obowigzek kazdorazowej aktualizacji swoich danych spoczywa na danym cztonku
Rady Fundacji.

5. Strukture organizacyjng i formy dziatania Rady Fundacji moze precyzowac¢ Regulamin, uchwalony przez
Rade Fundacji.

§18
Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
1) nadzér nad dziatalnoscig Fundacji

2) zatwierdzanie corocznych sprawozdan z dziatalnosci Fundacji
3) zatwierdzanie sprawozdan finansowych, podejmowanie decyzji o przeznaczeniu zysku lub pokryciu
straty.

RADA KONSULTACYJNA
§19
1. Rada Konsultacyjna sktada sie ze wszystkich oséb zatrudnionych w Fundacji na umowe o prace oraz na
umowe cywilnoprawng, za wyjatkiem oséb zatrudnionych na umowy cywilnoprawne, ktére prowadza
jednoczesnie jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza.
2. Osoba zatrudniona zostaje cztonkiem Rady Konsultacyjnej w momencie zatrudnienia, a przestaje nim by¢
w dniu wygasniecia umowy o prace lub umowy cywilnoprawne;.
3. Rada Konsultacyjna:
1) moze wnioskowac o zwotanie posiedzenia Zarzadu oraz podjecia wszelkich uchwat przez ten organ,
2) opiniowanie umdw o prace oraz umow zlecenia zawieranych przez Fundacje oraz regulamindw pracy
i wynagradzania, jezeli takie przyjmuje Fundacja,
3) ma prawo sktadania do Zarzadu wnioskdw we wszelkich sprawach dotyczacych organizacji pracy w
Fundacji i zmiany warunkéw pracy pracownikéw i oséb wspdtpracujgcych
4) na zaproszenie Zarzadu Fundacji, jej cztonkowie mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z
gtosem doradczym
5) opiniuje roczne sprawozdanie finansowe przed jego zatwierdzeniem i przekazuje swoje wnioski na
pismie Zarzadowi.
4. Rada Konsultacyjna podejmuje decyzje zwykta wiekszoscig gtoséw niezaleznie od ilosci cztonkéw
obecnych.
5. Rada Konsultacyjna moze uchwali¢ Regulamin Prac Rady Konsultacyjnej, ktéry musi zostaé zatwierdzony
przez Zarzad.

Rozdziat IV
MAJATEK FUNDACJI
§20
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Majatek Fundacji stanowig $rodki finansowe w kwocie 2.100,00 zt (dwa tysigce sto ztotych) wniesione
przez Fundatora jako fundusz zatozycielski oraz dochody i inne aktywa nabyte przez Fundacje w trakcie
jej dziatalnosci.

Fundator przekazuje kwote 1.000,00 zt (jeden tysigc ztotych) z funduszu zatozycielskiego na dziatalnos¢
gospodarcza Fundacji.

§21
Fundacja prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.
Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy sie 31 grudnia 2022
roku.

§22
Majatek Fundacji pochodzi z:
) darowizn, spadkdéw i zapiséw
) dotacji, grantéw i subwenc;ji
) zbidrek publicznych
) nawigzek i Swiadczen pienieznych
)
)
)
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dochodow z majgtku nieruchomego i ruchomego oraz praw majgtkowych

odsetek bankowych od lokat kapitatowych, papieréw wartos$ciowych

Srodkéw otrzymanych od sponsoréw

8) dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarcze;.

Fundacja nie dystrybuuje zysku ani nadwyzki bilansowej pomiedzy cztonkdéw organdéw Fundacji, jej
pracownikéw ani Zzadng inng kategorie o0sdb, ale przeznacza go jako kapitat niepodzielny na
wzmochienie potencjatu Fundacji oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodows i spoteczng lub na
inny rodzaj dziatalnosci pozytku publicznego, prowadzonej na rzecz spotecznosci lokalnej.

Srednie jednomiesieczne wynagrodzenia wszystkich pracownikdw, w tym osdéb zarzadzajacych Fundacja,
za okres roku obrotowego, a w przypadku zatrudnienia trwajgcego krécej niz rok obrotowy, za okres
tego zatrudnienia, nie przekraczajg 3-krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.
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§23
Dochody z dotacji i darowizn mogg by¢ uzyte na realizacje wszystkich celdw statutowych Fundacji, jezeli
ofiarodawcy nie postanowili inacze;.
Fundacja nie przyjmuje ani nie dokonuje ptatnosci w gotéwce o wartosci rownej lub przekraczajgcej
réwnowartoé¢ 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy ptatnoéé jest przeprowadzana jako pojedyncza
operacja, czy kilka operacji, ktore wydajg sie ze sobg powigzane.
Fundacja moze ustanowi¢ odznaczenia, wyrdznienia i inne nagrody i przyznawac je osobom fizycznym
i prawnym zastuzonym dla realizacji celéw Fundaciji.

§24

Zabrania sie udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do
cztonkdéw jej organdw lub pracownikow oraz oséb, z ktérymi cztonkowie jej organdw oraz pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

Zabrania sie przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonkéw jej organdw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

Zabrania sie wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz cztonkdw jej organéw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osoéb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
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bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji.

Zabrania sie zakupu towardéw lub ustug od podmiotdéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie organdw
Fundacji lub pracownicy oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub
po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat V
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 25

Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Fundator. Zmiany moga dotyczy¢ wszystkich postanowien Statutu, w
tym celdw Fundacji.
Fundacja podlega likwidacji w razie wyczerpania srodkéw finansowych i majgtku Fundacji, a takze w razie
osiggniecia celu, dla ktérego Fundacja byta ustanowiona.
Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Fundator. W przypadku s$mierci Fundatora, decyzje
w przedmiocie likwidacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej uchwaty.
Likwidatorami zostajg cztonkowie ostatniego Zarzadu lub osoby przez nich wybrane, ktorych
obowigzkiem jest dziata¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Majgtek Fundacji pozostajgcy po jej likwidacji zostaje przeznaczony na cele, ktérym Fundacja stuzyta.
Zarzad wskaze konkretny cel, na jaki majagtek zostanie przeznaczony. Nie moze on stanowic
indywidualnego dochodu oséb prawnych i fizycznych.
Fundacja w stanie likwidacji moze potaczy¢ sie z inng fundacja.

Fundatorka
Irina Lechowicz

Szczecin, dnia 15.09.2022



